
        

Mairie de SAINT-CERE 
           3 651 habitants – 46400 SAINT-CERE  

 

RECRUTE 
 
 

Un agent d'exploitation du service eau et assainissement (h/f) 

Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux 
Recrutement par voie statutaire, à défaut contractuelle (CDD 1 an, renouvelable) 

Poste à temps complet 

CONDITIONS D’EXERCICE 
Temps de travail : 35 h/semaine 
Lieu d’exercice : commune de SAINT-CERE 
Spécificités du poste :  

 Roulement d’astreinte régulier 
 Horaires d’été en période estivale 

 

MISSIONS 
 

 Suivi et entretien de l’usine de production et de son réseau d’eau potable et de la station d’épuration et de 
son réseau d’assainissement : 
 analyses de l’eau,  
 réglages divers,  
 dépannage,  
 maintenance préventive,  
 nettoyage 

 
 Suivi du fonctionnement des ouvrages annexes 

 entretien poste de relèvement EU, 
 entretien réservoirs et pompages AEP, 
 pose de canalisations ou de branchements en eau et assainissement, 
 recherche et réparation de fuites AEP, 
 entretien divers réseaux AEP et EU, 
  gestion des compteurs individuels (Radio-Relève, remplacement…) 

 
 Autres missions : 

 réalisation de travaux pour CAUVALDOR 
 participation aux diverses tâches des Services Techniques 
 

PROFIL SOUHAITÉ 
 
Connaissances et savoir-faire 

 Process Usine Eau et Assainissement serait un plus 
 Expérience confirmée en VRD ou plomberie 
 Electromécanique 
 Télésurveillance 
 Signalisation de chantier 
 Etablissement de bilan d’exploitation  
 Travaux en tranchées 
 Conduite mini-pelle/ chargeuse 

 



 
Savoir être : 
Capacité d’adaptation et à apprendre 
Intégrité, ponctualité et rigueur 
Esprit d’équipe, très bonne capacité à s’investir, bon relatiionnel 
Disponibilité, polyvalence, esprit d’initiative 
Autonomie (organisation du travail) 
Dynamisme, réactivité et prévoyance 
 

CANDIDATURES 
 

Adressez votre candidature à : 
Monsieur le Maire 

43 avenue François de Maynard 
46400 SAINT CERE 

Mail : mairie@saint-cere.fr 

Pièces à joindre : 

- CV récent et détaillé 
- Lettre de motivation 
- Le cas échéant, votre dernier arrêté administratif 

 

Date limite de dépôt des candidatures :    vendredi 24 avril 2026 

 

Poste à pourvoir le 4 mai 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


